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Priaambel

Die entwicklungspolitischen Nichtregierungsorganisationen der Bundesrepublik Deutschland
schliefen sich mit dem Ziel zusammen, ihren Beitrag fiir mehr Gerechtigkeit in der Einen
Welt zu verstirken. Als ihre gemeinsame Aufgabe sehen sie es an, der Bekdmpfung der
Armut, der Verwirklichung der Menschenrechte und der Bewahrung der natiirlichen

Lebensgrundlagen bestmoglich zu dienen.

Die Mitglieder und Gastmitglieder des Verbandes Entwicklungspolitik deutscher
Nichtregierungsorganisationen handeln in der Uberzeugung, dass ein Weg nachhaltiger
Entwicklung der Mitwirkung der gesamten Gesellschaft, d.h. jedes Einzelnen, bedarf. Es sind
tiefgreifend politische Reformen, eine Anderung unseres Lebensstils sowie ein hoheres Maf
von Solidaritdt und Hilfe fiir die Armen in den Entwicklungslandern notwendig. Armut,
Umweltzerstorung und Beschneidung der Lebenschancen kiinftiger Generationen haben

ethisch und politisch nicht hinnehmbare Dimensionen erreicht.

Der Verband sieht seine Hauptaufgabe darin, auf eine Bewusstseinsbildung in Fragen der
Entwicklungshilfe und Volkerverstandigung auf gesellschaftlicher Ebene hinzuwirken und
diese als zentrale Aufgabe der Zukunftsgestaltung gesamtgesellschaftlich besser zu verankern.
Weiterhin ist dem Verband aufgetragen, den Erfahrungsaustausch und die Zusammenarbeit

unter seinen Mitgliedsorganisationen zu fordern, deren gemeinsame Interessen in Fragen der



Entwicklungspolitik und Volkerverstandigung zu Gehor zu bringen und diese in der

Offentlichkeit zu vertreten.

Zur Mitwirkung in seinen Arbeitsgruppen und der Mitgliederversammlung lddt der Verband
Entwicklungspolitik deutscher Nichtregierungsorganisationen auch staatliche und

halbstaatliche Organisationen ein.

Der Verband ist iiberparteilich und tiberkonfessionell. Seine Mitglieder und Gastmitglieder
werden in ihrer Arbeit von den Grundprinzipien Nichtdiskriminierung, Toleranz,

Partizipation, Gewaltfreiheit und Offenheit fiir andere Kulturen und Religionen geleitet.

§1

Name, Rechtsnatur und Sitz

Der Verband triagt den Namen ,,Verband Entwicklungspolitik deutscher
Nichtregierungsorganisationen e. V.. Die Abkiirzung lautet VENRO. Der Verband ist im

Vereinsregister eingetragen. Sein Sitz und der seiner Geschiftsstelle ist Bonn.

§2
Zweck

(1) VENRO verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des

Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

(2) Zweck des Vereins ist die Forderung der Bildung, insbesondere auf den Gebieten der

Entwicklungshilfe sowie der Volkerverstindigung.

3) Der Zweck des Vereins wird verwirklicht insbesondere durch

— die Errichtung von Arbeitsgruppen, welche sich mit den Themen Entwicklungshilfe
und Volkerverstandigung sowohl auf nationaler als auch auf internationaler Ebene

befassen,

— Durchfiihrung von 6ffentlichen Aktionen und Veranstaltungen zur Férderung der

Bewusstseinsbildung fiir die Bediirfnisse von Entwicklungslédndern,

— Durchfiihrung von Kongressen zur Bildung auf den Gebieten der Entwicklungshilfe

und Volkerverstdndigung,
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— Medien- und Offentlichkeitsarbeit zur Forderung der Bewusstseinsbildung in der
Bevolkerung fiir die Notwendigkeit der Entwicklungshilfe und

Volkerverstindigung,

— Vertretung der gemeinsamen definierten Interessen und Positionen der
gemeinniitzigen Verbandsmitglieder in den Bereichen Entwicklungshilfe,
Entwicklungszusammenarbeit, Volkerverstindigung und Humanitidre Hilfe
gegeniiber staatlichen Organen auf Landes- und Bundesebene sowie den

internationalen Organisationen.

Das Recht der Mitglieder und Gastmitglieder zur selbststindigen Vertretung ihrer
Auffassungen, auch in der Offentlichkeit, bleibt unberiihrt.

Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmifBigen Zwecke verwendet werden.
Der Verein ist selbstlos titig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Die Mitglieder und Gastmitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln
des Vereins. Es darf keine Person oder Mitglied oder Gastmitglied durch Ausgaben,
die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch unverhiltnisméBig hohe
Vergiitungen begiinstigt werden. Soweit Mitglieder oder Gastmitglieder
auftragsgemilB fiir den Verband tétig werden, haben sie nur Anspruch auf Erstattung

ihrer Auslagen.

§3
Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft in VENRO steht eigenstindigen nichtstaatlichen, gemeinniitzigen
juristischen Personen sowie Dachorganisationen regionaler und lokaler
Nichtregierungsorganisationen offen, die sich in der
Entwicklungszusammenarbeit/Humanitdren Hilfe und/oder der
entwicklungspolitischen Informations- und Bildungsarbeit engagieren. Es ist
erforderlich, dass sie auf einem der genannten Gebiete seit mindestens zwei Jahren
iberregional tétig sind. Thre Organe miissen iiber die Verwendung von Finanzmitteln,
die in Deutschland aufgebracht werden, unabhingig entscheiden. Erforderlich ist
ferner, dass sie in Deutschland ihren Sitz haben, registriert sind und hier ihre
Mittelverwaltung (einschlieBlich Jahresabschlusspriifung und -veréffentlichung)

vornehmen. Das Nihere regelt ein Kriterienkatalog, der von der
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Mitgliederversammlung mit absoluter Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten

Mitglieder zu verabschieden ist.

Den Status Gastmitglied konnen gemeinniitzige Nichtregierungsorganisationen
erwerben, die Aufgaben der Entwicklungszusammenarbeit/Humanitiren Hilfe
und/oder der entwicklungspolitischen Information und Bildung wahrnehmen, aber
nicht alle Kriterien fiir eine Mitgliedschaft erfiillen. Den Status Gastmitglied konnen
auch Nichtregierungsorganisationen erwerben, die zwar alle Kriterien fiir eine
Mitgliedschaft erfiillen, aber lediglich als Gastmitglied mitwirken wollen. In diesem
Fall ist die Mitgliedschaft als Gastmitglied auf zwei Jahre befristet. Fiir bestehende
Gastmitglieder, die alle Kriterien fiir eine Mitgliedschaft erfiillen, gilt eine

Ubergangsfrist von zwei Jahren ab Inkrafttreten der Regelung.

Uber die Aufnahme als Mitglied oder Gastmitglied entscheidet der Vorstand mit einer
Dreiviertelmehrheit. Negative Entscheidungen sind schriftlich zu begriinden. Gegen
Vorstandsbeschliisse beiderlei Richtung kann die Mitgliederversammlung angerufen

werden.

Der Ausschluss eines Mitglieds oder Gastmitglieds ist moglich, wenn trotz
zweimaliger schriftlicher Zahlungsaufforderung ein Beitragsriickstand von mehr als 12
Monaten vorliegt oder diese Organisation dem Ansehen des Verbandes schweren
Schaden zufiigte. Fiir den Ausschluss gilt das Entscheidungsverfahren der Aufnahme
entsprechend. Ferner muss der betroffenen Organisation Gelegenheit zur
Stellungnahme gegeben worden sein. Die Griinde fiir den Ausschluss sind ihr

schriftlich mitzuteilen.

Ein Mitglied oder Gastmitglied kann jederzeit seinen Austritt schriftlich erkldren. Der

Beitrag fiir das laufende Geschiftsjahr ist in jedem Fall zu zahlen.

§$ 4
Wahl- und Stimmrecht

Die VENRO-Mitglieder besitzen das aktive Wahlrecht zu allen Organen des
Verbandes. Stimmrecht haben sie in allen Sach- und Geschéftsordnungsfragen. Jedes

Mitglied hat eine Stimme. Eine Stimmrechtsiibertragung ist nicht moglich.

Die Gastmitglieder haben kein aktives und passives Wahlrecht und verfiigen auch

nicht {iber ein Stimmrecht in der Mitgliederversammlung. Sie konnen nur in
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Sachfragen in den Arbeitsgruppen mit stimmen. Dort hat jedes Gastmitglied eine

Stimme. Eine Stimmrechtsiibertragung ist nicht moglich.

Bei Abstimmungen in den Organen des Verbandes entscheidet die Mehrheit der auf
»ja* oder ,,nein‘ abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag

abgelehnt. Enthaltungen werden zur Berechnung der Mehrheit nicht mitgezihlt.

Die hauptamtlichen Mitarbeiter der Geschéftsstelle haben in allen Gremien Rederecht.
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Organe

a) Mitgliederversammlung

)

2)
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Die Mitgliederversammlung (MV) ist das oberste Beschlussorgan des Verbandes. Sie
findet mindestens einmal jdhrlich statt. Sie ist ferner einzuberufen, wenn dies im
Interesse des Verbandes liegt oder es ein Fiinftel der Mitglieder schriftlich unter

Angabe der Griinde verlangt.

Die MV hat insbesondere folgende Aufgaben:
— Wahl des/der Vorstandsvorsitzenden sowie seiner/ihrer bis zu drei
Stellvertreter/-innen,
— Wahl des/der Schatzmeisters/-in,
— Wahl der weiteren Vorstandsmitglieder
— Wahl der Rechnungspriifer/-innen,
— Wahl des Wirtschaftspriifers/der Wirtschaftspriifungsgesellschaft
— Festlegung des Haushalts,
— Bestimmung der Mitgliedsbeitrige,

— Wahl der Delegierten in nationale und internationale Gremien (z. B. die
Delegierten in die Generalversammlung von CONCORD)

— Abberufung der genannten Funktionstriger bei Vorliegen eines wichtigen
Grundes,

— Abnahme der Jahresrechnung und Entlastung des Vorstandes,
— Anderung der Satzung,

— Abstimmung iiber Beschlussentwiirfe, die der MV insbesondere seitens einer
Arbeitsgruppe oder des Vorstands unterbreitet werden,

— Auflosung des Verbandes.

Mitgliederversammlungen sind vom Vorstand schriftlich mit einer Frist von vier
Wochen unter Angabe eines Tagesordnungsvorschlags einzuberufen. Die

Mitgliederversammlung ist beschlussfihig, wenn ordnungsgemél einberufen wurde.

Fiir Satzungsdnderungen und die Auflosung des Verbandes ist eine
Dreiviertelmehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder erforderlich.
Enthaltungen werden zur Berechnung der Dreiviertelmehrheit als Nein-Stimmen
gewertet. Entsprechende Antridge miissen mit dem Tagesordnungsvorschlag

zugegangen sein.
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Der Vorstand ist erméchtigt, Satzungsidnderungen, die vom Amtsgericht gefordert
werden und/oder die zur Erlangung der Gemeinniitzigkeit erforderlich sind, ohne
Einberufung einer zusitzlichen Mitgliederversammlung unverziiglich vorzunehmen,

wenn simtliche Vorstandsmitglieder zustimmen.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das
vom Versammlungsleiter und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist. Es soll
folgende Feststellungen enthalten: Ort und Zeit der Versammlung, den Namen des
Versammlungsleiters und des Protokollfiihrers, die Zahl der erschienenen Mitglieder,
die Tagesordnung, die einzelnen Abstimmungsergebnisse und die Art der

Abstimmung. Bei Satzungsédnderungen soll der genaue Wortlaut angegeben werden.

Die Mitgliederversammlung gibt sich eine Geschiftsordnung. Anderungen der
Geschiftsordnung konnen nur mit absoluter Mehrheit der anwesenden

stimmberechtigten Mitglieder erfolgen.

b) Vorstand

)

2)

3)

Der Vorstand besteht aus mindestens sechs und hochstens zehn natiirlichen Personen,
die von der MV mit absoluter Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
geheim zu wihlen sind. Die Amtszeit betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist zuldssig. Zu
Vorstandsmitgliedern konnen nur diejenigen gewihlt werden, die jeweils in einer
Mitgliedsorganisation haupt- oder ehrenamtlich titig sind. Endet diese Téatigkeit
wihrend der laufenden Amtszeit eines Vorstandsmitglieds, so entscheidet der
Vorstand mit einer Zweidrittelmehrheit der anwesenden Vorstandsmitglieder dariiber,
ob das Vorstandsmitglied bis zur nichsten Mitgliederversammlung im Amt bleiben
kann. Das betroffene Vorstandsmitglied ist bei der Abstimmung nicht

stimmberechtigt.

Folgende Positionen sind zu besetzen:

aa) der/die 1. Vorsitzende und bis zu drei Stellvertreter/-innen, die gemeinsam das
Prasidium des Vorstands bilden,

bb) der/die Schatzmeister/-in,

cc) die weiteren Vorstandsmitglieder

Die Aufgaben des Vorstands sind:

— Ausfiihrung der Beschliisse der MV,

— Vertretung des Vereins nach aullen,
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— Bestellung des/der Geschiftsfiihrers/-in als besonderen Vertreter/besondere
Vertreterin im Sinne des §30 BGB und des hauptamtlichen Personals des
Vereins,

— Zustimmung zur Bildung neuer und Auflésung bestehender Arbeitsgruppen,
— Aufstellung des Haushalts,
— Aufsicht iiber die Geschiftsstelle,

— im Rahmen der Entscheidungen der MV Festlegung der Arbeitspriorititen der
Geschiftsstelle.

Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn mindestens die Hilfte seiner Mitglieder sowie
ein weiterer Angehoriger/-e dieses Gremiums zugegen sind, darunter ein
Prisidiumsmitglied. Finanzielle Beschliisse diirfen nicht gegen das Votum des/der

Schatzmeisters/-in getroffen werden.

Zur Abgabe rechtsverbindlicher Erkldarungen ist die Mitwirkung von zwei
Vorstandsmitgliedern, darunter der/die Vorsitzende oder ein/e Stellvertreter/-in,

notwendig.

In dringenden Féllen kann der/die Vorstandsvorsitzende oder seine/ihre
Stellvertreter/innen die schriftliche Beschlussfassung au3erhalb einer
Vorstandssitzung herbeifiihren, wenn Zweidrittel der Vorstandsmitglieder diesem

Verfahren zustimmen.

Der Vorstand gibt sich eine Geschiftsordnung, die der Zustimmung der

Mitgliederversammlung bedarf.

¢) Schlichtungsstelle
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Die Mitgliederversammlung kann eine Schlichtungsstelle als Organ der

Selbstkontrolle der Mitglieder einsetzen.

Die Schlichtungsstelle besteht aus einem Vorsitzenden und mindestens zwei und
hochstens sechs Mitgliedern, die von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von

zwel Jahren gewihlt werden.

Mitglieder des Vorstands konnen nicht Mitglieder der Schlichtungsstelle sein.

Die Schlichtungsstelle klart auf Antrag zweier Mitglieder oder des Vorstandes
Streitigkeiten zwischen Mitgliedern im Hinblick auf Verhaltensregeln, die die

Mitgliederversammlung beschlossen hat. Die Schlichtungsstelle hat insbesondere die
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Aufgabe, die Streitigkeiten zu schlichten. Eine eigene Schiedsentscheidung trifft sie

nicht.

Die Schlichtungsstelle berit dariiber hinaus den Vorstand hinsichtlich von
MaBnahmen nach § 3 Abs. 4 der Satzung (Ausschluss von Mitgliedern), soweit es in

diesem Zusammenhang um einen Versto3 gegen solche Verhaltensregeln geht.

Die Verfahrensweise der Schlichtungsstelle wird in einer Geschiftsordnung festgelegt.

d) Geschiftsfithrer/Geschiftsfiihrerin

)

2)

)

2)

3)

Der Geschiftsfithrer/die Geschiftsfiihrerin als besonderen Stellvertreter/besondere

Stellvertreterin im Sinne des §30 BGB wird vom Vorstand bestellt.

Er/sie nimmt dabei v.a. folgende Aufgaben wahr:

e AuBenreprisentation und Interessenvertretung

e Rechtsverbindliche Vertretung des Vorstandes in allen laufenden Geschiften
e Personalfindung

e Vorstandsberatung, Organe- und Gremienbetreuung

e Gesamtkoordination der Verbandsarbeit

¢ Dienst- und Fachaufsicht der Geschiftsstelle

® Beteiligung bei verbandspolitisch besonders wichtigen Projekten

§6
Arbeitsgruppen

VENRO verfiigt iiber Arbeitsgruppen, die von der Mitgliederversammlung
vorgeschlagen werden konnen. Uber die Einrichtung von Arbeitsgruppen entscheidet

der Vorstand.
Fiir jede AG gibt es ein zustiandiges Mitglied im Vorstand.

Die Arbeitsgruppen legen dem Vorstand und der MV zu ihrem Zustidndigkeitsbereich
Beschlussentwiirfe und Arbeitsvorschlige vor. Sie konnen im Rahmen ihres
Themenbereichs als Gliederung des Verbandes auch offentlich auftreten, wenn das fiir
die betreffende Arbeitsgruppe zustindige Vorstandsmitglied zustimmt. Es diirfen

keine Beschliisse und Erkldrungen der MV und des Vorstandes entgegenstehen.
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§7

Finanzen

Der Verband Entwicklungspolitik finanziert sich aus Mitgliedsbeitrigen und

Zuschiissen.

Die Mitgliedsbeitrige ergeben sich aus einer Tabelle, die auf Vorschlag des Vorstands

von der MV mit absoluter Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder

beschlossen wird. Uber Ausnahmeantrige entscheidet der Vorstand.

Die Gastmitglieder zahlen einen Forderbeitrag, der bei identischem Verfahren halb so

hoch ist wie der Beitrag der Mitglieder.

Haushaltsjahr ist das Kalenderjahr.

§8

Auflosung des Vereins

Die Entscheidung muss die MV mit Dreiviertelmehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder treffen. Enthaltungen werden zur Berechnung der
Dreiviertelmehrheit als Nein-Stimmen gewertet. Ein entsprechender Vorschlag muss

mit der Einladung verschickt worden sein.

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke féllt das
Vermogen des Vereins an eine juristische Person des offentlichen Rechts oder eine
andere steuerbegiinstigte Korperschaft zwecks Verwendung zur Forderung der
Entwicklungshilfe. Beschliisse iiber die kiinftige Verwendung des Vermogens diirfen

erst nach Einwilligung des Finanzamtes ausgefiihrt werden.

Bonn, den 15.12.2009
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